
  

චක්‍රලේඛ අංක:- 2024/01 
  

යුධ ශමුදාධිඳති, 

නාවික ශමුදාධිඳති, 

ගුලන් ශමුදාධිඳති,  

ලඳොලිව්ඳති, 
    

ත්‍රිවිධ ශමුදා වශ ලඳොලිව ්ලධ඼ධාන්න්ලද දවනලන් රජලප ඳාවේල඼  

ඳෂමු ලරේණියට ඇතුෂත් කින්ම - 2025 ලර්඿ය 
 

ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ලඳොලිව් ලධ඼ධාන්න් ලලනුලලන් විල඾ේ඿ අනුග්‍රශය යටලත් ඳාවේ ල඼ ඳෂමු ලරේණිය ව඲ශා 

ෂමුන් ඇතුෂත් කින්ම ලලනුලලන් ලමම චක්‍රලේඛලප ව඲ශන් ලකොන්ලේසි ශා නීතින්ති 2025 ලර්඿ලපදී අනුගමනය 

කරන ල඼ව කාවනණිකල දන්ලමි. 

 

1. මුලික සුදුසුකම්, 

  

I. 2025 ලර්඿ලප ජනලාරි මව 31 දින ලන විට ලයව අවුවනදු 5ක් වම්පූර්ණ ලන ෂමයින් ව඲ශා 

ඳමණක් ඉේලුම්ඳත්‍ර ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය. (වෑම ඉේලුම්ඳතක් වමඟම අලධලාර්යලයන්ම 

උප්ඳැන්න වශතිකලප පිටඳතක් අමුණා තිබිය යුතුය.) 

II. 2024 ජනලාරි මව 31 ලන දින ලන විට ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ලඳොලිව් වාමාකයකයින් ව඲ශා 

හිමිලන ඼කුණු ප්‍රමාණය ඳමණක් අයදුම්ඳත් ව඲ශා වෂකා බ඼නු ඼ැලේ. 
  

 1.1 ෂමුන් ඇතුෂත් කින්ම ව඲ශා සුදුසුකම් ඼බනුලප, 

 

 i. ක්‍රියාන්විතලපදී මියගිය ශා අතුවනදන් ව෕ අයලලුන්ලද දවනලන්  

ii. ක්‍රියාන්විතලපදී ාබාධිත තත්ත්ලයට ඳත්ල දලදය ලශේත෕න් මත විරාම ගැන්වු 

අයලලුන්ලද දවනලන්  

iii. දැනට වක්‍රිය ලවේලලප ලයදී සිටින ත්‍රිවිධ ශමුදාලහ ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිලප අයලලුන්ලද 

දවනලන් 

iv  ඉශත i, ii, iii, යන කවනණු ල඼ ව඲ශන් අයලලුන්ලද දවනලන් ව඲ශා ප්‍රමුඛත්ලය ඼බා දී 

ඉතිරි ලන පුරප්ඳාඩු ව඲ශා, 2009 ලර්඿යට ලඳර ක්‍රියාන්විත ලවේලයට බැඳී සිට ලවර 22ක 

ලවේලා කා඼යකින් ඳසු විරාම ගිය අයලලුන්ලද දවනලන්   
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2. අයදුම්ඳත්‍ර ඉදිරිඳත් කින්ම. 
 

2.1. ඳෂමු ලරේණියට දවනලන් ඇතුෂත් කරගැනීමට අදාෂ අයදුම්ඳත් ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ලඳොලිසිලප 

අදාෂ ව්ථාන ලලින් ශා ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ලප (www.defence.lk) ලලේ අඩවිලප ශා 

අලනකුත් ශමුදාලන්ලද ශා ලඳොලිසිලප ලලේ අඩවි ලලින් (www.army.lk, 

www.navy.lk, www.airforce.lk, www.police.lk) ඼බා ගැනීමට අල඾ය ඳශසුකම් ලම් 

ලනවිට ව඼වා තිබිය යුතුය. (ාකෘතිය A) 

 

2.2 ඉේලුම්ඳත්‍රය ඉදිරිඳත් කෂ ශැක්ලක් අදාෂ ත්‍රිවිධ ශමුදා ලශ  ලඳොලිව් ලධ඼ධාරියාට ඳමණි. 

අදාෂ වාමාකයකයා මියලගොව් ඇත්නම් ඳමණක් ක඼ත්‍රයාට ලශ  නීතයානුක෕඼ රාරකවන 

ලශ  අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය. 

 

2.3 වම්පූර්ණ කරන ඼ද අයදුම්ඳත්‍ර අදාෂ ඳශසුකම් වඳයා තිබු ව්ථාන ශරශා සුරවාධක 

අධයක්‍ෂ ලලත ලයොමුකෂ යුතු අතර, වෘජුලම ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ය ලශ  අධයාඳන 

අමාතයාං඾ය ලලත කිසිදු ලශේතුලක් මත අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් ලනොකෂ යුතුය. ලරකයලම්න්තු 

රාර ලධ඼ධාන්න් විසින් තමා ලලත ඼ැලබන අයදුම්ඳත් ලධර්ලේ඾ කර සුරවාධක අධයක්඿ 

මණ්ඩ඼ ල඼ට ලයොමු කින්ලම්දී එම අයදුම්ඳත් වම්බන්ධල විධිමත් ලේඛනයක් ඳලත්ලා 

ගත යුතුය. 

 

2.4 ඉදිරිඳත් කරන වෑම අයදුම්ඳතක් ව඲ශාම ලයොමු අංකයක් ඼බාදිය යුතු අතර, ඉේලුම්ඳත්‍රය 

඼ැබුණු බලට දැනුම්දීලම්දී එම ලයොමු අංකය ඉේලුම්කවන ලලත දැනුම්  දිය යුතුලහ. 

ඉදිරිලපදී ලමම අයදුම්ඳත් වම්බන්ධ සියළු කටයුතු ල඼දී එම අංකය රාවිතා කෂ යුතුය. 

 

2.5 තම කැමැත්ත අනුපිළිලලෂ අනුල ඳාවේ 10 ක් ඉේලුම් කෂ ශැක. ලමම ඳාවේ නම් 

කින්ලම්දී ඒලාලප ඳෂමු ලන ලරේණිය ඳැලැත්ලලන බලට තශවුවන කරගත යුතුලහ. තලද 

දවනලාලද ව්ත්‍රී පුවන඿ රාලය, රා඿ා මාධය ශා ාගම පිළිබ඲ල විල඾ේ඿ අලධානයක් ලයොමුකර 

ඳාවේ ලත රාගැනීම සිදුකෂ යුතුය. 

 

2.6 උවාවි තීන්දුලකින් දවනලලකු කු඼ලේදා ගැනීලම්දී, නීතයානුක෕඼ල කු඼ලේදා ගැනීම සිදු 

කරනු ඼බන ලධ඼ධාරියා විසින් අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කරන ඼ද අලව්ථාල ලන විට දවනලා 

කු඼ලේදා ගැනීම ව඲ශා අදාෂ උවාවි තීන්දුල ඼බා තිබීම ලශ  කු඼ලේදා ගැනීමට අදාෂල 

නඩුලක් ඳලරා තිබිය යුතුය. එලවේ නඩු ඳලරා ඇති අලව්ථාලක ඊට අදාෂ නඩු තීන්දුල, 

අධයාඳන අමාතයාං඾ලයහි 2023/29 අංක දරණ චක්‍රලේඛලප 4.5 ලගන්තිය අනුල 

අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන ලර්඿ලප ජුලධ 30 දිනට ලඳර ඼බා තිබිය යුතුය. ඉන් 

ඳරිබාහිරල අදාෂ ලගන්තිය යටලත් ව඲ශන් කවනණු තරලප පිළිගත යුතුය. 

 

2.7 ලකොෂඹ 03 පිහිටි ාරක්‍ෂක ලවේලා විදයා඼ ශා කුවනණෑග඼ ාරක්‍ෂක ලවේලා විදයා඼යට 

ඇතුෂත් වීම ව඲ශා ඉේලුම් කරන්ලන් නම් ඊට අදාෂ විල඾ේෂිත අයදුම්ඳත් අදාෂ වථ්ාන 

තුළින් ඼බාලගන  අදාෂ සුරවාධක අධයක්‍ෂ මණ්ඩ඼ය ලලත ලයොමු කෂ යුතු අතර, ලමම 

ඳදනම මත රජලප ඳාවේ ව඲ශා ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන අයදුම්ඳත තුෂ වටශන් කරන 

ඳාවේ 10 තුෂට එම විදයා඼ ලදක ඇතුෂත් ලනොකෂ යුතුය.  

 

2.8 එක් අයදුම්කවනලලකු විසින් එක් අයදුම්ඳතක් ඳමණක් වම්පූර්ණ කෂ යුතු අතර, එම 

අයදුම්ඳලත් මුේ පිටඳත ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾යටද, සුරවාධක අධයක්‍ෂ විසින් වතය 

පිටඳතක් ල඼ව වශතික කරන ඼ද ඡායා පිටඳත් අධයාඳන අමාතයාං඾යටද, අදා඼ 

ශමුදාලන්ට ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිලයහි සුරවාධක අධයක්‍ෂක මණ්ඩ඼යටද ඉදිරිඳත් කෂ 

යුතුය.(එක් පිටඳතක් අයදුම්කවන ෂඟ තබාගත යුතුය.)   

 

http://www.defence.lk/
http://www.army.lk/
http://www.navy.lk/
http://www.airforce.lk/
http://www.police.lk/


2.9 ලමම විල඾ේ඿ අනුග්‍රශය ඳදනම මත ඳෂමු ලවරට දවනලන් ඇතුෂත් කින්ලම්දී 

අයදුම්කවනලන්ලද ක්‍රියාන්විත ලවේලා කා඼යට ප්‍රමුඛතාලය ඼ැලබන අතර ඼කුණු 

඼බාදීලම්දී ාවන්න ඳදිංචිය ව඼කා බ඼නු ලනො඼ැලේ. එබැවින් තම දවනලන් ඇතුෂත් 

කින්මට අලප්ක්‍ෂිත ඳාව඼ට ාවන්නලප ඉේලුම්කවන ඳදිංචිල සිටීනම් ගෘශමුලික ඳදනම 

මත ලශ  ාදි ශි඿ය ඳදනම මත ලශ  වලශ දර ඳදනම මත යන කවනණු මත ලමම ඳදනමට 

ඳරිබාහිරල විදුශේඳති ලලත ඉේලුම්ඳත්‍ර ඉදිරිඳත් කෂ ශැකි ලන අතර ලලනත් ඳදනම් මත 

ශා ලමම ඳදනම මත යන ඳදනම් ලදකකින්ම දවනලකු එක් ඳාව඼කට ලත්න් ඳත්ලන්ලන් 

නම් එකී දවනලා ලමම විල඾ේ඿ ඳදනම් ගණයට ඇතුෂත් කරගැනීලම් ශැකියාල විදුශේඳති 

වතු ලහ. (අධයාඳන අමාතයාං඾ලප චක්‍රලේඛය අනුල) ලකලවේ ලලතත් ඳාවේ ාවන්නලප 

ඳදිංචි සියළුම අයදුම්කවනලන්ට ගෘශමූලික ඳදනම මත අයදුම් කින්ම ව඲ශා දිරි ගැන්විය 

යුතුයි.  

 

2.10 අයදුම්ඳත ඉදිරිඳත් කරන අලව්ථාල ලන විට රාජකාරි ලශ  පුේගලික කවනණක් ව඲ශා 

විලේ඾ ලධලාඩු ඼බා විලේ඾ගතල සිටින ලධ඼ධාන්න්ලද දවනලන් ව඲ශාද ලමම ඳදනම 

යටලත් අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කෂ ශැකිය. ලකලවේ වුලද ලදමාපියන් ලදලදනාම ශ්‍රී ඼ංකාලහ 

ලනොමැති නම්, ඔවුන් විසින් නීතයානුක෕඼ල (ඇලට ලධ බ඼ඳත්‍රයක් මිනන්) දවනලාලද 

රාරකාරත්ලය ඳලරනු ඼බන පුේග඼ලයකු විසින් අයදුම්ඳත්‍රය ඉදිරිඳත් කෂ ශැකිය. දවනලා 

ඳාව඼ ලලත ලත්න්ලමන් ඳසු ඳෂමු ලරේණිය ව඲ශා ඳාවේ ාරම්ර කරන අලව්ථාලහදී 

දවනලා ඳාව඼ ලලත ඇතුෂත් කෂ යුතු අතර, එලවේ ඇතුෂත් කෂ ලනොශැකි වුලලශොත් ඉන් 

ඳසුල ඼ැලබන අභියාචනා ව඼කා බ඼නු ලනො඼ැලේ. 

 

2.11 වම්පූර්ණ කරන ඼ද අයදුම්ඳත්‍රය 2024.05.06 දිනට ලඳර සුරවාධක අධයක්‍ෂ ලලත 

ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය.එදිලනන් ඳසුල ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන අයදුම්ඳත්‍ර ව඼කා බ඼නු 

ලනො඼ැලේ. 

 

3. ඼කුණු ඼බාදීලම් ක්‍රමලහදය. 

 

      3.1. ඼කුණු ඼බාදීලම් ඳටිඳාටිය.  

 

3.1.1 මියගිය ලශ  අතුවනදශන් වීම, ාබාධිත තත්ත්ලය, ක්‍රියාන්විතලප ලවේලා කා඼ය, ලවේලලප 

ලයදි සිටි වම්පූර්ණ ලවේලා කා඼ය, ලධ඼ය, ඳදක්කම්, ක්‍රීඩා තරඟ ශා ක඼ත්‍රයා යන කවනණු 

ද වැ඼කිේ඼ට ලගන ත්‍රිවිධ ශමුදා වශ ලඳොසිසියට ලඳොදුලන ලවේ අදාෂ ඼කුණු ඼බාදීමට 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

3.1.2 තලද, වලශ දර ඳදනම ශා ාදි ශි඿ය ඳදනම යන කවනණු, ඼කුණු ඼බාදීලම්දී අදාෂ කර 

ලනොගත යුතුය. 

 

3.1.3 ලමම ඳදනම මත ඳෂමු ඳන්තියට දවනලන් ඇතුෂත් කින්මට අදාෂල ඔබ ලලත ාරක්‍ෂක 

අමාතයාං඾ලප අනුමැතිය වහිතල ඼බාදී ඇති ක්‍රමලහදයට අනුල ඼කුණු ඼බාදීම සිදුකෂ 

යුතු අතර එයට ඳාරිබාහිරල කිසිදු අලව්ථාලක ඼කුණු ඼බාදීමට කටයුතු සිදුකින්ම ලනොකෂ 

යුතු බල අලධාරණය ලකලර්.  

 

3.1.4 සියලුම ඼කුණු ඼බාදීලම් ශා ලත රාගැනීලම් පිළිලලත් ලඩාත් වාධාරණ ශා 

විලධවිදරාලයකින් යුක්ත විය යුතුය. තලද ඼කුණු ඼බාදීලම් ක්‍රමලහදය වම්බන්ධල සියළුම 

ලධ඼ධාන්න් ශා ලවසු ලධ඼යන් දැනුලත් කින්මට අදාෂ සුරවාධක අධයක්‍ෂලවනන් කටයුතු 

කෂ යුතු අතර ඉේලුම්ඳත්‍රය වමඟ ාරක්‍ෂක ලේකම්තුමා විසින් අනුමත කරන ඼ද ඼කුණු 

඼බාදීලම් ක්‍රමලහදලප පිටඳතක් ඼බාදිය යුතුය. 



 

3.1.5 ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය අයලලුන් ව඲ශා වම්මුඛ ඳන්ක්‍ෂණ ඳලත්ලා, සියළු 

ලේඛන පිළිබ඲ල තශවුවන කරගත යුතු අතර, ඼කුණු ප්‍රමාණයන් වටශන් කරන ඼ද මුේ 

පිටඳත වම්මුඛ ඳන්ක්‍ෂණ මණ්ඩ඼ලප සියළු වාමාකයකයින්ලද අත්වලධන් යුතුල ාරක්‍ෂක 

අමාතයාං඾ය ලලත ලයොමු කෂ යුතුය.   

 

3.1.6 ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය තු඼ ඳලතින ලත රාගැලධලම් ක්‍රමලහදය අනුල ලත්න්ම් 

කටයුතු සිදුකෂ යුතුය. ලකලවේ වුලද එම ක්‍රමලහදය ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ය ලලත ලිඛිතල 

ඉදිරිඳත් කින්මට කටයුතු කෂ යුතුය. 

   
3.1.7 වම්මුඛ ඳන්ක්‍ෂණලපදී එම ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ලඳොලිව් අයලලුන් ඼බා ගන්නා ඼කුණු ප්‍රමාණය 

පිළිබ඲ එම අයලළුන් ලලන් ලලන්ල දැනුලත් කර එම ඼කුණු ලධලැරදි බලට ශා දුටු බලට 

ඔවුන්ලද අත්වලධන් අදාෂ අයදුම්ඳලතහි අත්වන් කර තිබිය යුතුය. 

 

3.1.8 මුේ පිටඳලතහි ඇති ඼කුණු විව්තර වහිතල දක්ලා ඇති මෘදු පිටඳතක්ද ාරක්‍ෂක 

අමාතයාං඾ය ලලත ලයොමුකෂ යුතුය. 

 

3.1.9 ඉේලුම්කවනලන් ඼බාගත් ඼කුණු ප්‍රමාණයන් ව඲ශන් මුේ පිටඳලතහි ඇති ඼කුණු වමඟ 

අයදුම්ඳලතහි ඇති ඼කුණු වමාන ලහ දැයි ඳන්ක්‍ෂා කින්ලමන් ඳසු ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ 

ලලේ අඩවිය (www.defence.lk) ශා අලනකුත් අදාෂ ලලේ අඩවිල඼ (www.army.lk, 

www.navy.lk, www.airforce.lk, www.police.lk) තාලකාලික ඼කුණු ඼ැයිව්තුල 

ප්‍රසිේධ කෂ යුතුය. 

 

  3.2. ඼කුණු වංල඾ ධන. 

 

3.2.1 ඼කුණු ඼බාදීලම් දී යම් අලයක් තමාට වම්මුඛ ඳන්ක්‍ෂණලපදී ඼ැබුණු ඼කුණු ශා 

අන්තර්ජා඼ලප ව඲ශන් ඼කුණු පිළිබ඲ල ඳරවඳ්රතාලයක් ඇත්නම් ඼කුණු ප්‍රසිේධ කරන 

඼ද දිනලයහි සිට වති ලදකක කා඼යක් ඇතුෂත අදාෂ සුරවාධක අධයක්‍ෂ ලලත ඉේසිමක් 

ඉදිරිඳත් කෂ ශැකිය. එම කා඼සීමාලලන් ඳසු ඉදිරිඳත් කරන ඉේසිම් පිළිබ඲ ව඼කා 

බ඼නු ලනො඼ැලේ. 

 

3.2.2 තාලකාලික ඼කුණු ලේඛනලයහි ඇති වි඿මතා ව඲ශා අභියාචනා රාරගැනීලමන් ඳසු 

වකව් කරන ඼ද අලවන් ඼කුණු ඼ැයිව්තුල අදාෂ ශමුදාලන්ලද ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය වතු 

ලලේ අඩවිල඼ ශා ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ලප ලලේ අඩවිලයහි ප්‍රසිේධ කරන අතර අලවන් 

඼කුණු ලේඛණය ලධකුත් කින්ලමන් ඳසු ඼කුණු වංල඾ ධනය ව඲ශා ඼ැලබන අභියාචනා 

ව඼කා බ඼නු ලනො඼ැලේ.  

 

3.2.3 අලවන් ඼කුණු ඼ැයිව්තුල අනුල අධයාඳන අමාතයාං඾ය විසින් වකව්කෂ තාලකාලික 

ඳාවේ ලේඛනය අදාෂ ශමුදාලන්ලද ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය වතු ලලේ අඩවිල඼ ශා 

ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ලප ලලේ අඩවිලයහි ප්‍රසිේධ කෂ යුතුය. 

 

4. අභියාචනා ශා විලර ධතා. 

 

4.1 එකී තාලකාලික ඳාවේ ලේඛනය ලලේ අඩවි ල඼ ප්‍රසිේධ කින්ලමන් ඳසු ඼ැබී ඇති ඳාවේ 

පිළිබ඲ල වෑහීමකට ඳත් ලනොලන අලව්ථාලක B ාකෘති ඳත්‍රයට අනුල අදාෂ අභියාචනා 

තාලකාලික ලේඛණය ප්‍රසිේධ ක඼ දින සිට වති ලදකක කා඼යක් තුෂ සුරවාධක අධයක්‍ෂ 

ලලත ඼ැබීමට වැ඼ැව්විය යුතුය. 

http://www.defence.lk/
http://www.army.lk/
http://www.navy.lk/
http://www.airforce.lk/
http://www.police.lk/


4.2 අභියාචනා ඉදිරිඳත් කෂ ශැක්ලක් ඳශත ව඲ශන් කවනණු අනුල ඳමණි. 

I. ඉේලුම් කෂ කිසිදු ඳාව඼ක් ලනො඼ැබී තිබීම මත පුරප්ඳාඩු ඳලතින ඳාව඼ක් ඉේසිම 

ව඲ශා 

II. අයදුම්ඳත්‍රය ඉදිරිඳත් කෂ ඳසු අදාෂ ලධ඼ධාරියා ව඲ශා ව්ථාන මාවනවීම් ඼ැබී ඇති 

අලව්ථා ල඼දී ලශ  ලලනත් ලශේතු මත ඼බා දී  ඇති ඳාව඼ ලලනුලට පුරප්ඳාඩු 

ඳලතින ලලනත් ඳාව඼ක් ඉේසිම ව඲ශා 

III. ලධවුන් දවනලන්ලද ගැටළු ලධරාකරණය ව඲ශා. 

IV. අයදුම්ඳත්ල඼ වංල඾ ධනයන් ව඲ශා. (අයදුම්ඳත් අංකය, ලවේලා අංකය, 

අයදුම්කවනලද නම, දවනලාලද නම, පුේගලික ලිපිනය, ජා. ශැ. අංකය, දුරකථන 

අංකය) 

V. ඳාවලේ නම ලශ  කාණ්ඩ අංකය අයදුම්ඳත වමඟ ලනොගැ඼ලප් නම් 

වංල඾ ධනය කින්ම වදශා. 

VI. කිසිදු ඳාව඼ක් අල඾ය ලනොලන අයලලුන් ව඲ශා 

 
ඉශත කවනණු වම්බන්ධලයන් ඳමණක් අභියාචනා ඉදිරිඳත් කෂ යුතු අතර ලධයමිත කා඼සීමාලලන් 

ඳසු ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන අභියාචනා ව඼කා බ඼නු ලනො඼ැලේ. 

 
4.3 ඉශත 4.2 හි (II) කවනණ ව඼කා බැසිලම්දී අයදුම්ඳත් ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන 

ලධ඼ධාරියාලද ව්ථානමාවන පිළිබ඲ල ඳමණක් ව඼කා බ඼න අතර ක඼ත්‍රයාලද වථ්ාන 

මාවන ව඼කා බ඼නු ලනො඼ැලේ.  

 
4.4 ඉශත 4.2 හි අභියාචනා ව඼කා බැසිලමන් අනතුවනල සිදු කරන වංල඾ ධන ාරක්‍ෂක 

අමාතයාං඾ය විසින් අධයාඳන අමාතයාං඾ය ලලත දැනුම් ලදනු ඼ැලේ.  

 

 

5. අලවන් ඳාවේ ලේඛනය ශා ලඳොලරොත්තු ලේඛනය ඉදිරිඳත් කින්ම. 

 
5.1 4.4 හි ඼බාදුන් වංල඾ ධනද ඇතුෂත් කෂ අලවන් ඳාවේ ලේඛනය අධයාඳන 

අමාතයාං඾ය විසින් ලධකුත් කරනු ඼ැලේ. කිසිදු ලශේතුලක් මත අලවන් ඳාවේ ලේඛනය 

වංල඾ ධනය කරනු ලනො඼ැලේ. ඉන්ඳසුල ඼ැලබන අභියාචනා අධයාඳන අමාතයාං඾ය ශා 

ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ය ලලත වෘජුල ඉදිරිඳත් ලනොකෂ යුතු අතර පුරප්ඳාඩු ඳලතින ඳාවැේ 

ව඲ශා ඳමණක් අභියාචනා සුරවාධක අධයක්‍ෂක ලලත ඉදිරිඳත් කෂ ශැක. 

 
5.2 අලවන් ඳාවේ ලේඛනය අනුල ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය විසින්, C ාකෘතිය 

අනුල ලදමාපියන් ලලත ඼ැබී ඇති ඳාව඼ පිළිබ඲ල දන්ලමින් ලලන ලලනම ලිපි ලධකුත් කෂ 

යුතුය . 

 
5.3 අලවන් ඳාවේ ලේඛනලයහි ශා ලඳොලරොත්තු ලේඛනලයහි දෘඪ පිටඳත් අධයාඳන 

අමාතයාං඾ලප ශා ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ලප බ඼ය඼ත් ලධ඼ධාන්න් ලදලදලනකුලද අත්වන 

ශා ලධ඼මුද්‍රාල වහිතල ඳාවේ ලලත ලධකුත් කෂ යුතුය. 

 
5.4 ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ලඳොලිව් ලදඳාර්තලම්න්තු අයලලුන් ව඲ශා ඳාවේ ලලන් කින්ලමන් ඳසු 

ඉතිරිලන පුරප්ඳාඩු ඇතුෂත් පුරප්ඳාඩු ලේඛනය ශා ලඳොලරොත්තු ලේඛනය අධයාඳන 

අමාතයාං඾ය විසින් ලධකුත් කෂ යුතුය. 

 



6. පුරප්ඳාඩු ව඲ශා ෂමුන් ඇතුෂත් කින්ම. 

 
6.1 5.1 හි අලවන් ඳාවේ ලේඛනය අනුල කිසිදු ඳාව඼ක් හිමි ලනොලන අයලලුන් ව඲ශා 5.4 හි 

ව඲ශන් ඳාවේ පුරප්ඳාඩු ලේඛනය අනුල ඳාව඼ක් ඼බාදීම අදාෂ සුරවාධක අං඾ විසින් 

වම්බන්ධීකරණය කෂ යුතුය. 

 
6.2 ලමම අමාතයාං඾ය මගින් ඼බා ලදනු ඼බන කා඼වටශනට අනුල අයදුම්ඳත් කැ඲වීම, 

සියළුම ඼කුණු ලේඛන, තාලකාලික ඳාවේ ලේඛන, අලවන් ඳාවේ ලේඛන ලධයමිත 

දිනයන් තුෂදී ලධකුත් කරනු ඼බනු අතර, ලනොලැෂැක්විය ශැකි ලශේත෕න් මත ඳමණක් 

ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ලප ශා අධයාඳන අමාතයාං඾ලප අනුමැතිය ඇතිල දිනයන් 

වංල඾ ධනය කර ගත යුතුය. 

 
6.3 ලත්න් ඳත්වී ඇති යම් දවනලලකු එම ඳාව඼ ලලත ඇතුෂත් ලනොකින්මට යම් වාමාකයකයකු 

අදශව් කරන විට ලනොඳමාල අදාෂ සුරවාධක අධයක්‍ෂකලවන ලලත දැන්වීම ව඲ශා සුදුසු 

අරයන්තර ලැඩ පිළිලල඼ක් වකව් කෂ යුතුය. 

 
6.4 ලත්න් ඳත්වී ඇති ඳාවේ ව඲ශා තම දවනලන් අදා඼ ඳාවලේ ඇතුෂත් කරගැනීලම් කටයුතු 

ාරම්රලන දින සිට ලමම අමාතයාං඾ලයන් ලැඩ කටයුතු අලවන් කින්ම ව඲ශා ඼බා දී ඇති 

දිනට ලඳර ඳාව඼ ව඲ශා ඇතුෂත්කර  අලවන් කෂ යුතුය. එම කා඼සීමාලන් තුෂ දවනලන් 

ඇතුෂත් ලනොකරන අයලලුන් අදාෂ ඳාවේ අල඾ය ලනොලන අයලලුන් ල඼ව ව඼කන බලට 

ඔවුන් දැනුලත් කෂ යුතුය. 

 
6.5 අලවන් ඳාවේ ලේඛනය අනුල සිසුන් ඇතුෂත් කෂ ශා ශඳුනාගත් පුරප්ඳාඩු ව඲ශා 

ලඳොලරොත්තු ලේඛනය අනුල සුදුසුකම් ඼බන අයලලුන්ලද දවනලන් නම් කර සුරවාධක 

අධයක්‍ෂක මණ්ඩ඼ලප ලධර්ලේ඾ වහිතල ාරක්‍ෂක අමාතයාං඾ය ලලත ඉදිරිඳත් කෂ යුතුය.  

 
6.6 ලඳොලරොත්තු ලේඛනලප ඉශළින් සිටින අලයකු අභිබලා ඊට ඳශෂ අලයකුලද නම 

ලධර්ලේ඾ කින්ලම්දී ඉශෂ ඼කුණු මට්ටම හිමි සියලුම අයලලුන් විසින් තමාට ඼ැබී ඇති 

අලව්ථාල අභිබලා ඊට අඩු ඼කුණු මට්ටමක් හිමි ලධර්ලේශිත පුේග඼යාට ඼බා දීම 

වම්බන්ධල විවනේධතාලයක් ලනොමැති බලට දිවුවනම් ප්‍රකා඾යක් ඼බා ගත යුතුය.  

 
6.7 කිසිඳු ඳාව඼ක් ලනො඼ද අයලලුන් විසින් ඉදිරිඳත් කරනු ඼බන දුක්ගැලධවිලි අනුල ඳාව඼ක්  

඼බාගැනීමට සිදුකරන ඉේසිම් ලධර්ලේ඾ කෂ යුත්ලත් ලඳොලරොත්තු ලේඛනයක් ලනොමැති 

ලශ  ලඳොලරොත්තු ලේඛනලයහි සිටින වාමාකයකයින් අදාෂ ඳාවේ ව඲ශා ඇතුෂත් 

ලනොකරන බල ව඲ශන් කරන අලව්ථාල඼දී ඳමණි.  

 
6.8 2025 ලඳබරලාරි 28 දිලනන් ඳසුල ත්‍රිවිධ ශමුදා ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසිය අයලලුන්ලද 

දවනලන් ඳෂමු ලරේණියට ඇතුෂත් කින්ම වම්බන්ධල කිසිඳු ඉේසිමක් ව඼කා ලනොබැල඼න 

අතර ඉන් අනතුවනල ඉතිරි ලන පුරප්ඳාඩු වම්බන්ධල අධයාඳන අමාතයාං඾ලප අංක 

2023/29 දරණ චක්‍රලේඛලප 14.1 ලගන්තිය අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

 

 

 



7. ක්‍රියාන්විත ඳදනම මත රජලප ඳාවේ ල඼ ඳෂමු ලරේණියට ෂමුන් ඇතුෂත් කින්ලම් ක්‍රියාලලිය 

වම්බන්ධල ත්‍රිවිධ ශමුදාලට ශා ශ්‍රී ඼ංකා ලඳොලිසියට ඳැලන් ඇති සියළු රාජකාරි කටයුතු පිළිබ඲ල 

ලගකීම සුරවාධක අධයක්‍ෂකලවනන් වතු ලන අතර, යම් අලව්ථාලක එම අධීක්඿ණ රාජකාරි ඳැශැර 

ශැන්මක් ලශ  චක්‍රලේඛයට ඳරිබාහිරල ක්‍රියාකින්මක් සිදු වුලලශොත් අදාෂ ශමුදාඳතිලරයා ලශ  

ලඳොලිව්ඳතිලරයා විසින් ඒ වම්බන්ධල විනයානුක෕඼ල ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම සිදු කෂ යුතුය.  
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